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1. DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA

En el marco del proyecto Consorcio “Ciencia e Innovacion 2030: Una alianza para los
desafios del futuro” |a Vicerrectoria Académica (VRA), de la Universidad Técnica Federico
Santa Maria, llama a convocatoria de Concurso de |+D+i Ciencia+ - “Impulsando la
Investigacion y Desarrollo desde la Ciencia— 2023

El objetivo de la convocatoria es desarrollar productos, servicios y/o procesos de |+D+i
basados en ciencia, los cuales resuelvan una necesidad real del mercado y/o sociedad
con una mirada multidisciplinaria y con perspectiva de género, generando un potencial
impacto econdmico y/o social significativo en la region y el pais.

2. REQUISITOS

2.1 Consideraciones Generales
Podran postular a la presente Convocatoria, las propuestas que:

- Preferiblemente cuenten con resultados previos (no obligatorio) obtenidos por el
equipo de investigacidon que postula la propuesta, en los cuales exista evidencia
sobre la aplicacién (uso).

- El desarrollo propuesto sea innovador respecto a lo existente, lo cual debera ser
justificado en la postulacion.

- El desarrollo propuesto sea escalable y resuelva un desafio real del mercado y/o
sociedad.

Para efectos de este concurso, se considerara la definicion de:

a. Innovacién, como la creacién de valor a través de la transformacién de ideas o
conocimientos en un producto, bien o servicio (procesos/métodos) nuevo o
mejorado. Permitiendo la diversificacion y sofisticacion de la oferta, con impacto
en la productividad y competitividad, este proceso de innovacion involucra: idea,
desarrollo, comercializacién, investigacion vy desarrollo, comercializacién,
concepcidn, produccién y distribucién.
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2.2 Requisitos de los postulantes

a.

Director o Directora de Proyecto para Ciencia+

El cargo de responsable de la Direccidon del proyecto debe ser asumido por un
académico/académica o docente o Investigador/a DGIIE, de la Universidad Técnica
Federico Santa Maria de planta o contrata, pertenecientes a los Departamentos de
Quimica, Fisica, Matematica y Programa de Doctorado de Biotecnologia que posea
propuestas de I+D+i.

Equipo de trabajo

El equipo deberd ser multidisciplinario y estar conformado por académicos/as, que
pertenezcan al menos a dos unidades académicas diferentes de la Universidad
Técnica Federico Santa Maria (Departamentos, departamentos de sede y/o centros
de innovacién tecnolégica ) de la misma o distintos departamentos.

Los Departamentos a las cuales pertenezca el equipo de trabajo pueden ser
diferentes a los Departamentos de Ciencias de la USM.

La propuesta deberd contar, en su equipo de trabajo, con al menos un estudiante
de pre o posgrado que pueda participar en el desarrollo y realizar una estancia en
un centro o laboratorio de investigacion nacional o internacional (idealmente en los
periodos no lectivos).

Los estudiantes que participen en el proyecto deberan contar con certificado de
alumno regular y la aprobacién del jefe de carrera o director del programa de
postgrado para su participacion en el proyecto.

Al momento de la adjudicacidn, el equipo de trabajo no debe tener participacién
en otro proyecto en ejecucién que responda a un mismo objetivo.

3. DISTRIBUCION Y LUGAR DE ENTREGA DE BASES.

Las Bases del presente concurso, se encontraran disponibles en el sitio web. En caso de

que

la Direccion de investigacion, innovacion y emprendimiento (DGIIE) introduzca

modificaciones a las presentes bases, sera comunicado a través del mismo sitio web.

Las bases se mantendran vigentes durante el periodo de ejecucién de cada proyecto.



@3 Cienciab

UNIVERSIDAD TECNICA Una alianza para los v
FEDERICO SANTA MARIA desafios del futuro

4. PROCESO DE POSTULACION.

4.1 Plazos de postulacion

El proceso de Postulacidn se iniciard el dia 26 de septiembre de 2023 y se cerrard el dia
20 de octubre de 2023, a las 23:59 hrs. Para efectos de presentar las propuestas, los
equipos postulantes deberan considerar la elegibilidad y completar el formulario adjunto
en estas bases.

La forma de presentacion de las postulaciones debera ser en espafiol a través de un
formulario que estarad disponible en la pagina web, el cual deberd ser completado y
enviado al correo dispuesto en la plataforma.

A continuacidn, se presentan los principales plazos del concurso:

Plazos de postulacién 25 dias corridos después del lanzamiento
de la convocatoria.

Plazos de consultas 15 dias corridos después del lanzamiento
de la convocatoria

Adjudicacion y resultados 15 dias habiles después de la fecha de
cierre de la convocatoria

Notificacion de adjudicaciones 3 dias habiles después de tramitado el acto
administrativo que resuelve la adjudicacion
de los proyectos beneficiados.

4.2 Montos y plazos de ejecucion de las propuestas.

El monto maximo para cada propuesta adjudicada serd de hasta $16.000.000 (Dieciséis
millones de pesos chilenos). Los recursos se distribuirdn en $6.250.000 (Seis millones
doscientos cincuenta mil de pesos chilenos) para equipamiento, $4.750.000 (cuatro
millones setecientos cincuenta mil de pesos chilenos) para materiales/insumos y
$5.000.000 (cinco millones de pesos chilenos) para la contratacion de asesorias y/o
servicios. Dentro de los recursos de asesorias, se recomienda incluir gastos asociados al
modelo de negocios del producto y/o servicio desarrollado.
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Las propuestas adjudicadas deberan tener una duracion de 12 meses. Se podra solicitar
una extension del plazo de ejecucién del proyecto a la Direccién de investigacion,
innovacion y emprendimiento (DGIIE) ante causas debidamente justificadas que afecten
directamente el desarrollo de la propuesta (punto 9.4 de las presentes bases).

La fecha de inicio del proyecto corresponderad a la fecha de notificacion de la adjudicaciéon
del proyecto, la cual se realizard una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que resuelve la adjudicacion del concurso. Durante los siguientes 5 dias
habiles posteriores a la notificaciéon de la adjudicacion, se solicitard una reuniéon del
Responsable del proyecto con la Direccion de Investigacién, Innovacidon vy
Emprendimiento (DGIIE).

4.3 Documentos obligatorios de postulacion
Los antecedentes requeridos para postular son los siguientes:

- Formulario de postulacion completo y anexo de presupuesto, enviado de manera
online a través de la plataforma de postulacion.

- Carta de apoyo formal del/la Director/a de la Unidad Académica o docente a la
cual esté adscrito el Responsable del Proyecto. En el caso de que el/la
Responsable del Proyecto sea el director/a de la Unidad Académica o docente
debera solicitar la carta al su jefatura directa.

- Certificado de alumno/a regular y Carta de Consentimiento del jefe o jefa de
carrera de los alumnos y/o alumnas de pregrado y/o posgrado que participan de
la iniciativa.

Las propuestas que no incluyan toda la informacién solicitada tanto en las presentes
Bases como en el Formulario de Postulacidn no seran consideradas para la adjudicacion
de fondos.

4.4 Consultas

Las consultas, seran recibidas hasta el 10 de octubre de 2023, via e-mail a
stephany.schwalm@usm.cl, indicando en el asunto “Consultas - CONCURSO CIENCIA
2030”. Las respuestas a las consultas seran enviadas via mail a los equipos hasta el 13 de
octubre de 2023, y serdn consideradas como partes integrantes de las presentes bases.
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5. PROCESO DE EVALUACION

5.1 Comité de evaluacion del concurso.

La evaluacién de las propuestas serd realizada por un Comité que determinara la calidad
de estas considerando su pertinencia y la rubrica de evaluacion definida en el Punto 7 de
estas Bases. El listado de las propuestas evaluadas con el puntaje obtenido podra ser
solicitado por los participantes de la convocatoria a través del correo electrénico
stephany.schwalm@usm.cl.

El Comité de evaluacidn estard conformado por:

- Vicerrector Académico (VRA), Director del Proyecto Ciencia e Innovacién 2030 o
a quien designe.

- Directora General de Investigacion, Innovacion y Emprendimiento (DGIIE),
directora del proyecto Ciencia e Innovacion 2030 o a quien designe.

- Directora General de Vinculacion con el Medio, Lider de Vinculacion Socio -
econdémica del Proyecto Ciencia 2030 o a quien designe del equipo.

- Coordinadora del proyecto Ciencia e Innovacion 2030, o a quien designe.
- Director de Investigacion o a quien designe.
- Director de Innovacidon y Emprendimiento o a quien designe.

- Director de Transferencia Tecnoldgica o a quien designe.

Se propondrd una conformacién paritaria del Comité de evaluacién garantizando al
menos un 40% de integracién por mujeres.

5.2 Rubrica de evaluacidn técnica de las propuestas.

El Comité de evaluacion, medira las propuestas recibidas segun los criterios de seleccién
detallados en la siguiente rabrica de evaluacion.
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i) Evaluacién de coherencia de la propuesta con la convocatoria (20%).

Criterio Ponderacion Evaluacion

Se evaluara con una escala de 1 a 5,
donde 5 representa aquellas
propuestas de I+D+i que contemplen en

8.1 La propuesta considera
en el equipo de trabajo

diferentes disciplinas i . .

acordes al objetivo su e(,qu.o <.:|e.trabaj.o, capacidades de 3

olanteado o 4rea de 30 % o mas disciplinas diferentes acordes al

estudio. objetivo planteado o drea de estudio de
la propuesta; y donde 1 representa
aquellas propuestas cuyo equipo de
trabajo contempla capacidades en solo
una disciplina.

8.2 La propuesta considera Se evaluard con una escala de 1 a 5,

actividades que visibilicen donde 5 serd equivalente a aquellas

la  participacion de los propuestas que contemplan 2 o mas

estudiantes de pre o actividades  que  visibilizan la

posgrado, por ejemplo, la 40 % participaciéon de estudiantes en el

estadia en laboratorios o
centros de investigacion
durante periodo no lectivo
o el desarrollo de trabajo

desarrollo del proyecto; y donde 1
representa  propuestas que no
consideran actividades que permitan

visibilizar la participacién de
de tesis interdisciplinario. estudiantes de pre o posgrado.
8.3 Lapropuesta considera Se evaluard con una escalade 1 a 5,
la perspectiva de género en donde 5 se refiere a aquellas

términos de equidad en los 10 % propuestas que contemplan una
equipos de trabajo. conformacion paritaria del equipo de
trabajo garantizando al menos un
30% de integracion por mujeres y 1
hace referencia a propuestas que no
contemplan mujeres en su equipo de

trabajo.
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o Se evaluara con una escala de 1 a 5,
8.4  Experiencia  del .
oo d ba I donde 5 se refiere a una propuesta que
equipo de trabajo en e . .
quip J, . 20 % cuenta con un equipo de trabajo con
marco de la tematica de . .
experiencia demostrable en las dreas de
la propuesta.
desarrollo de la propuesta, y 1 con un
equipo de trabajo cuya experiencia no
se relaciona a las areas de desarrollo del
proyecto.
i) Evaluacion técnica de la propuesta (80%)
Criterio Ponderacion
Evaluacion

8.5 Se debe tratar de
proyectos en el marco de
Investigacién Aplicada
basada en Ciencia que se

Se evaluara con una escala de 1 a 5,
donde 5 representa aquellas propuestas
de Investigacion  Aplicada  que
claramente resuelvan una necesidad de

) 40 % mercado y que sean distintas a las
orienten a buscar ] )
) soluciones existentes; y donde 1
soluciones para
) representa aquellas propuestas de valor
necesidades relevantes del i
gue no resuelven una necesidad o no se
entorno. . .
diferencian claramente de las
alternativas actuales.
8.6 Escalabilidad de Ia
solucién  propuesta  en Se evaluara con una escala de 1 a 5,
términos de facilidad de 30 % donde 5 se refiere que la propuesta es
implementacién,  costos claramente escalable y 1 significa que la
asociados y especializacién propuesta presenta barreras que
del personal requerido. dificultan su escalabilidad.
Se evaluara con una escala de 1 a 5,
8.7 Metodologia . ,
def dg donde 5 se refiere a una metodologia
correctamente definida 0 . .
y 30 % cientificamente adecuada y explicada
coherente con los

objetivos definidos.

claramente que permita lograr el
desarrollo de la propuesta por medio de
actividades especificas y viables en el
tiempo de ejecucidén; y 1 hace referencia

a una metodologia inadecuada y/o poco
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clara respecto a las actividades vy
estrategia para el logro de los objetivos.

En caso de empate técnico con igualdad de puntaje entre dos propuestas, y no existiendo
recursos disponibles para costear una de las propuestas empatadas, el Comité de
evaluacion privilegiara a aquellas postulaciones que sean dirigidas por personas del sexo
con menor representacién en la ndmina de propuestas seleccionadas; y de alin no existir
desempate, se privilegiard a aquellas propuestas cuyo origen y realizacién de la totalidad
o la mayor parte de sus actividades sea realizada en aquel departamento con una menor
cantidad de proyectos adjudicados.

6. ADJUDICACION DE PROYECTOS.

- En base a las calificaciones obtenidas por las propuestas, el Comité de evaluacién
adjudicard a las propuestas el financiamiento que estime pertinente, a condicidon
del cumplimiento de los requisitos de adjudicacidon de ser necesario. Ademas, el
Comité podra solicitar ajustes adicionales para la formalizacidn del proyecto.

- La adjudicacion del Concurso sera informada a través de la Direccidn General de
Comunicaciones.

- Adicionalmente, los resultados seran publicados en el sitio web de la DGIIE.

- El Comité de evaluacién notificara al/a la directora/a del proyecto su decisién de
adjudicacion o no-adjudicacion.

- Luego, las y los académicos deberan enviar un correo electronico a
stephany.schwalm@usm.cl aceptando las condiciones de adjudicacién.

- Se enviard a cada una de las personas responsables de la Direccién de proyectos

adjudicados el documento “Compromiso de Desempefio” el cual establece los
compromisos tanto de la DGIIE como de equipo del proyecto, y establece los plazos
de ejecucidn y el financiamiento adjudicado. Este documento debe ser firmado por
el Director o Directora de la DGIIE y el Director o Directora del Proyecto.

7. EJECUCION DEL PROYECTO

7.1 Seguimiento Técnico

- La fecha de inicio de los proyectos quedara establecida en el documento
“Compromiso de Desempefio”.
- Los proyectos adjudicados deberan entregar un estado de avance al cumplir seis (6)

meses de ejecucion. La entrega de estado de avance implica la entrega de un
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informe preliminar (Anexo 3) y de una reunién virtual a concretar con el equipo del
proyecto Ciencia e Innovacion 2030, donde se expongan los avances y dificultades
de la ejecucidn del proyecto.

- Durante el transcurso del proyecto, la DGIIE podra solicitar presentaciones de
avance de los resultados, asi como también informacién relacionada a la
ejecucion de gastos de la propuesta. Para este efecto, se podran solicitar
antecedentes via e-mail, lamada telefdnica o reunidon remota.

- El(la) Responsable del proyecto beneficiados deberan presentar un informe final
y una realizar una exposicidn de los resultados ante el Comité de evaluacién que
adjudico la propuesta. El informe final debe ser enviado via correo electrénico
(stephany.schwalm@usm.cl) dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes
al término de la ejecucion de la propuesta, y la exposicidn de los resultados sera
convocada posteriormente por la DGIIE, con el objetivo de evaluar el
cumplimiento de objetivos de la propuesta adjudicada.

- Durante la ejecucién del proyecto, los(as) estudiantes que participen en la
iniciativa y que reciban financiamiento deben mantener la calidad de alumno
regular de la USM.

- El (la) Responsable del proyecto debera velar por la correcta ejecucién de las
actividades comprometidas en la propuesta, acorde a la normativa que rige a la
Universidad e informar de manera oportuna cualquier inconveniente que surja
en el transcurso de la iniciativa a la Direccidon General de Investigacidn, Innovacion
y Emprendimiento (DGIIE).

7.2 Administracion de los recursos.

- La Administracién y ejecucién de los recursos adjudicados el (la) Responsable del
proyecto, sera realizada en el marco del proyecto “Ciencia e Innovacién 2030:
Una alianza para los desafios del futuro”.

- Los fondos se entregaran segun disponibilidad presupuestaria del proyecto Ciencia
e Innovacién 2030, siendo la Direccién de Gestidon de Proyectos de Investigacidon e
Innovacion, la encargada del control financiero del proyecto

- El Director o Directora del proyecto sera el responsable de solicitar los gastos a la
Direccion de Gestidon de Proyectos de Investigacién e Innovacion.

- El proceso de ejecucion presupuestaria se hara de acuerdo con las directrices de la
Direccion de Finanzas vigentes en la USM y bases respectivas ANID del proyecto
Ciencia e Innovacion 2030.
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Para efectos de ejecucidon presupuestaria, dirigir todas sus consultas vy
comunicaciones a stephany.schwalm@usm.cl

7.3 Control presupuestarios del proyecto.

. El monto maximo a financiar para este tipo de proyectos es de $16.000.000 (Dieciséis
millones de pesos).

Los recursos adjudicados deberdn ser usados para el financiamiento de los siguientes
tipos de gastos:

Equipamiento: considera equipamiento asociado al desarrollo del proyecto,
accesorios del equipamiento, instalacién y puesta en marcha.

Insumos: Considera reactivos, enzimas, anticuerpos, material fungible, materias
primas, bibliografia, revistas electrénicas, bases de datos, software, sitios o acceso
en linea u otro.

Asesorias o servicios: Contratacion de externos por servicios y/o asesorias que
requieran competencias inexistentes en los equipos de trabajo. Se solicita que se
consideren recursos para la elaboraciéon de modelos de negocios del servicio o
producto.

Se excluye de las cuentas presupuestarias el pago de incentivos a los miembros del

equipo de la propuesta o colaboradores USM.

7.4 Solicitudes de prérrogas de proyecto

En caso que por razones fundadas en proyecto no pueda dar término en la fecha
establecida, el Director o Directora del Proyecto podra solicitar una prérroga
enviando una carta dirigida al Director del proyecto Ciencia e Innovacion 2030, a la
cual se deben adjuntar la evidencia de los resultados parciales que se hayan
obtenidos a la fecha.

Aguellas Directoras Responsables que por motivo de maternidad hagan uso de
licencia médica de prenatal, prenatal suplementario o prorrogado, postnatal,
permiso postnatal parental y/o enfrenten la enfermedad de un hijo o hija menor
de un afio, podran solicitar el beneficio de postergar la fecha de término del
proyecto durante la vigencia de éste.

igualmente, podran solicitar este beneficio, los padres que opten por hacer uso de
licencia médica por enfermedad de hijo o hija menor de un afio o hagan
acompafiamiento o cuidado personal de un hijo o hija, afectado o afectada por una
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condicidn grave de salud, en los términos de la Ley 21.063. La duracién del proyecto
se extendera por el periodo autorizado, sin considerar aumento en gastos
presupuestarios, sélo plazo

- Todas las solicitudes precedentes seran recibidas en el correo
stephany.schwalm@usm.cl

7.5 Confidencialidad

La DGIIE, se compromete a mantener bajo confidencialidad la informacién novedosa
entregada por las postulantes al concurso, siendo manejada y entregada solo a los
profesionales responsables de la gestidn, evaluacion y seleccion del concurso. Sin perjuicio
de lo anterior, las postulaciones deberan contener un resumen que tendra el caracter de
no confidencial para efectos de difusion de la institucidén para los fines que estime.

En las instancias en las que los equipos postulantes expongan informacién sensible, serd
su responsabilidad resguardar mediante codificacion estos contenidos de sus propuestas,
y especificamente los concernientes al manejo de la propiedad intelectual de estos. Los
postulantes podran solicitar asesoria en estos temas a la Vicerrectoria de Investigacion e
Innovacion.

7.6 Propiedad Intelectual e Industrial.

La propiedad intelectual que se desarrolle durante la ejecucion de los proyectos sera de
titularidad de la institucidn, conforme a lo establecido en decreto 390/2023 que aprueba
el Reglamento de Propiedad Intelectual y Transferencia Tecnoldgica. Se hace presente que
autoria de las publicaciones que actualmente existan o puedan surgir asociadas a las
propuestas presentadas a esta iniciativa se regirdn por las leyes y normativas vigentes en
esta materia a nivel nacional, asi como también por las politicas y reglamentacion
institucionales de la Universidad Técnica Federico Santa Maria.

En el caso que la Oficina de Transferencia Tecnoldgica y Licenciamiento (OTTL)
recomiende la proteccién del activo de Propiedad Intelectual, la Universidad Técnica
Federico Santa Maria asumird, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento citado las
gestiones de proteccidon intelectual respectivas y acorde al tipo de derecho intelectual
asociado.

7.7 Condiciones del concurso

Por el solo hecho de presentar una propuesta al presente Concurso, se entendera que
las y los participantes han leido y aceptan integramente el contenido de las presentes
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Bases. Del mismo modo, se comprometen a participar activamente de todas las
actividades previstas para el desarrollo del concurso.

Se podra dejar sin efecto la postulacion de cualquier propuesta en este concurso, en caso
de comprobarse alguna falta de veracidad en los antecedentes presentados, o por la no
participacion del (la) Responsable del proyecto y/o de los integrantes de la propuesta en
alguna de las actividades previstas para una correcta ejecucién de esta iniciativa.

Las propuestas presentadas no podran infringir derechos de autor, ni derechos de
propiedad industrial, ni cualquier otro derecho de terceros, debiendo contarse con las
autorizaciones correspondientes de estos, entre los miembros del equipo.

La comprobacién del no cumplimiento de lo estipulado en estas bases antes o durante
cualquier etapa de este concurso implicara la eliminacién o descalificacion del equipo
postulante que incurra en el incumplimiento, la que sera notificada por la organizacién
del concurso mediante correo electrénico institucional al responsable de la propuesta.

Cualquier situacion no prevista en las presentes bases sera resuelta por la Direccion de
Investigacidn, Innovacion y Emprendimiento. Asimismo, la Direccién de Investigacion,
Innovacion y Emprendimiento resolvera todas las dudas que la interpretacion o
aplicaciéon de este reglamento suscitaren.
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ANEXO 1
FORMULARIO DE POSTULACION CIENCIA +

CONFIDENCIALIDAD

La informacion contenida en este documento es de caracter confidencial y exclusivo para el
individuo o entidad a la que van dirigidas. De manera que si usted no es el destinario
individualizado y por error recibiera este documento, le agradeceremos notificar al
remitente y borrar este documento junto con todos sus archivos digitales.

1. INTRODUCCION Y GUIA DE POSTULACION
Consideraciones de la postulacion:

a. Recuerde completar todas las secciones y campos correctamente. En caso de existir
campos sin informacién, el formulario no sera enviado.

b. Los datos enviados serdan de su responsabilidad y se tomardan como veridicos al
momento de ser analizados en la evaluacidn.

c. Le recomendamos terminar y enviar su postulacién de manera anticipada a la fecha y
hora de cierre, para asi evitar posibles inconvenientes al momento del envio.

d. Siempre que su postulacion haya sido realizada correctamente recibird un mail de
confirmacidn a la cuenta con la que ha enviado la postulacidn. En caso de no recibir este
correo, puede escribir a stephany.schwalm@usm.cl para solicitar informacidn.

2. DATOS DEL DIRECTOR/A DE LA PROPUESTA
Recordar: El cargo de responsable de la Direccion del proyecto debe ser asumido por un
académico/académica o docente o Investigador/a DGIIE, de la Universidad Técnica Federico Santa Maria
de planta o contrata, pertenecientes a los Departamentos de Quimica, Fisica, Matemdtica y Programa de
Doctorado de Biotecnologia que posea propuestas de |+D+i.

Nombre y apellido Director/a del proyecto

RUT Director/a del proyecto

Correo electronico de contacto

Teléfono de contacto
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Indique el Nombre la Unidad Académica
que participa ( Departamento, Programa)

Horas de trabajo (escriba niumero de horas
contractuales semanales)

3. INFORMACION DEL PROYECTO PROPUESTO
3.1 Titulo del proyecto

Este titulo corresponde al nombre de identificacién de su proyecto, con el cual se le entregara la informacion
correspondiente a él. Maximo 2 lineas.

3.2 Resumen

Haga un breve resumen general de su proyecto. Maximo % pagina.

3.3 Objetivo General

Recuerde que la construccidn de un objetivo debe comenzar con un verbo (por ejemplo, investigar, fabricar),
para luego continuar con el qué, cdmoy, por ultimo, el para qué. Le recordamos que el lenguaje utilizado debe
ser claro y simple.. Maximo 4 lineas.

3.4 Objetivos especificos

Recuerde que los objetivos especificos responden a los resultados esperados en el proyecto y todos estos
resuelven en algin ambito parte del objetivo general. Maximo 3 objetivos.

3.5 Lineas de investigacion

Mencione las lineas de investigacidn que involucra su propuesta. Incluya maximo 3 lineas de investigacién.
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4. PROBLEMA, DESAFIO U OPORTUNIDAD
4.1 Relevancia del problema de investigacion

Identifique la relevancia del problema que busca abordar la propuesta, indicando el impacto que tendra de
forma cualitativa y cuantitativa (Maximo % pagina)

4.2 ¢ A que actores afecta este problema, desafio u oportunidad?

Identifique y caracterice a los principales grupos de interés relevantes para su proyecto. (Maximo % pagina)

5. SOLUCION Y GRADO INNOVADOR
5.1 Descripcion de propuesta para la soluciéon

Explique el desarrollo tecnolégico, su posible uso y la evidencia con la que se cuenta a la fecha. Agregue como
anexo cualquier informe, tesis, borrador de publicacion u otro documento que contenga informacion
relevante de la propuesta (Maximo 1 pagina)

5.2 Propuesta de valor e impacto de la Propuesta Tecnolégica desarrollada
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Describa qué hace distintivo el producto, servicio o proceso frente a las soluciones actuales y qué beneficios
especificos entregaria. Ademas describa el potencial impacto en el dambito disciplinar y/o su contribucidn
practica. (maximo 1 pagina)

5.3 éCual es el estado de avance de su propuesta?

En caso de que exista, identificar su estado de avance y desarrollo de acciones previas. Indicar su nivel actual
por ejemplo: Concepto o idea, prototipo, prototipo funcional, producto minimo viable, entre otros. (Maximo
% Pagina)

5.4 Metodologia propuesta

Describa la metodologia a ser desarrollada en la Propuesta, indicando las actividades principales por objetivo
especifico y cdmo contribuyen a lograr el objetivo general del proyecto, resultados esperados, asi como
protocolos, técnicas y analisis a ser realizados. (Maximo 1 pagina)

6. ESCALABILIDAD
6.1 Propiedad intelectual

Indicar si el desarrollo se encuentra protegido o en proceso, por algin mecanismo de proteccién de resultados
de investigacion.

6.2 Escalabilidad de la Propuesta Tecnoldgica

Fundamente la escalabilidad de la propuesta, incluyendo en el andlisis, la estimacién de costos involucrados
frente a las alternativas actuales, el acceso a insumos criticos, la dificultad para producir agentes bioldgicos
y/o quimicos, asi como la facilidad para implementar y ejecutar el producto, servicio y/o proceso, tomando
en cuenta la especializacion del personal requerido. (Maximo % pagina)



@3 Cienciab

UNIVERSIDAD TECNICA Una alianza para los v
FEDERICO SANTA MARIA desafios del futuro

7. PLAN DE TRABAJO

A continuacién, por favor completar la planilla de actividades considerando un plazo maximo de ejecucién 12

meses. Recordar las actividades deben responder a los objetivos especificos planteados y resultados
esperados. Agregue cuantas actividades necesite para proyectar los meses de trabajo.

. . Descripcion de la Mes de Mes de Resultado
Actividad . . . s .. .
actividad inicio término asociado

Mes 1 Mes 2

Alalalalalala
N[OOI WIN|—

8. PRESUPUESTO

Se solicita que clasifique los items presupuestarios financiables definidos en el punto 7.3 de las presentes
bases, conforme a los subitems indicadas en la tabla siguiente.

Items Subitems Monto ($)
EQUIPAMIENTOS

EQUIPAMIENTO ACCESORIOS DE EQUIPAMIENTOS

PUESTA EN MARCHA DEL EQUIPAMIENTO
INSUMOS QUIMICOS Y FARMACEUTICOS
INSUMOS FERRET CONSTRUC Y MECANICOS
INSUMOS INSUMOS BIOLOGICOS Y MINERALES
INSUMOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS
OTROS INSUMOS Y MATERIALES FUNGIBLES
MATERIAS PRIMAS

ASESORIAS ASESORIAS (INDICAR TIPO)

CONSULTORIA EXTERNA (INDICAR TIPO)

Monto total
solicitado $ -

W[ Ao o o [ [ |0 |
'
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9. EQUIPO DE TRABAJO
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\'

Sefale a los miembros del equipo de la propuesta con una breve descripcion de su grado académico y
experiencia previa en el desarrollo de la tecnologia. Identifique al responsable de la propuesta y su nivel de
involucramiento deseado para el desarrollo de la tecnologia.

Nombre

Unidad

Académica

Formacion

Experiencia
destacable en el
ambito de I+D

Principales
funciones en el
proyecto

9.1 Declaracion de conflictos de interés en la evaluacidn de la propuesta

Sefiale si alguno de los miembros del Comité de evaluacion posee conflictos de interés para revisar su

propuesta (indicar nombre y justificacion).

9.2 Carta(s) de Apoyo (Anexo 2)

- Adjunte Carta(s) de apoyo firmada(s) por el(la) director(a) de Unidad Académica para el
desarrollo del proyecto y con aprobacion de la dedicacidn horaria para todo el equipo. (La
dedicacidn al proyecto no descarga horas de docencia basal).
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- Adjunte certificado de alumno regular y carta de consentimiento de director de carrera o
programa académico del (o los) alumno (s) de pregrado y/o posgrado que participan de la
iniciativa.
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ANEXO 2

CARTA INTERNA DIRECTOR/DIRECTORA DE DEPARTAMENTO

Por la presente, con fecha ... (dia, mes, afio), en mi calidad de Director/Directora
del Departamento... (nombre Departamento), manifiesto el apoyo a la presentacion

del Proyecto “... (nombre proyecto)” a ser postulado al Concurso Ciencia+
“Impulsando la Investigacion y Desarrollo desde la Ciencia— 2023”, con la direccion
del Sr. o la Sra. ... (nombre director/directora), quien se desempefia como ... (cargo

participante) del Departamento de ... (nombre departamento)

(Nombre Director/Directora del Departamento)
(Departamento)

Universidad Técnica Federico Santa Maria
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FORMATO FICHA ESTADO DE AVANCE

Informacién General

\'

Titulo del Proyecto |

Nombres del equipo de trabajo

Cargo dentro del
proyecto

Unidad
Académica /
Centro

Campus/Sede

Dificultades en la ejecuciéon

Indicar si han existido dificultades (internas o externas) para la eficaz ejecucién del proyecto y la
forma de mitigacién de éstas en caso de existir.

Resultados parciales

Complete la informacién cuando corresponda

1. Desarrollo técnico del proyecto

Nombre Actividad

Resultado asociado

Indicador y
medio de
verificacion

% de avance
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\'

(

comprometidas)

Indicar actividades | ( Indicar resultado asociado
a la actividad)

(Indicar % de
avance a la
fecha)

*Adjuntar a este formulario los medios de verificacion asociados a los resultados
comprometidos como anexos de informe.

2. Desarrollo de la innovacion

Pregunta

Descripcion

Anexo
asociado

Avances del desarrollo e
innovacion a la fecha
(Describa el avance actual

y los desafios
encontrados en su
desarrollo)

Aplicacion del proyecto
a la necesidad de
mercado ( describa el
impacto del desarrollo
actual a las necesidades
actuales de mercado).

Entregue indicadores de
rendimiento del
desarrollo ( impacto
medido a la fecha)

Barreras regulatorias,
para la adopcion de la
mejora de un proceso u
otras ( indique cuales
barreras aplican a su
desarrollo si se desea
implementar en el
mercado)

Escalabilidad ( describa
a la fecha la proyeccion de
escalabilidad de su
desarrollo)

Oportunidades (describa
las oportunidades del
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desarrollo de nuevas y
mejorados procesos y/o
productos a partir de la
innovacion propuesta)

2.2 Aprendizajes

indicar brevemente los
desafios y el modelo
organizacional para el
trabajo multidisciplinario)

Pregunta Descripcion Anexo
asociado

Trabajo

multidisciplinario (

Capacidades ( describa
como se han
complementado las
capacidades del equipo)

Necesidades ( describa si
el equipo requiere de
capacitaciones

relacionadas a innovacion
y emprendimiento y/o
transferencia tecnoldgica)

Firma Director/Directora de Proyecto

Adjuntar a este documento evidencia de los resultados/compromisos logrados




